STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. M. KONOPNICKIEJ W PRZYSTAJNI

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

ORGANY SZKOLY

§ 10

Organami Szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego uczniow, jest
Slaski Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, W stosunku do
decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest
organ prowadzacy szkote.

Kazdy z organéw wymienionych w ustepie 1, jest organem autonomicznym dziatajgcym w granicach
obowigzujacego prawa oraz kompetencji okreslonych w niniejszym statucie.

5. Organy okreslone w ustgpie 1 wspotdziatajg ze sobg we wszystkich dziedzinach dziatalnosci szkoty.

6. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora oraz stanowisko kierownika §wietlicy. Funkcje te

powierza i odwotuje z nich dyrektor szkoly po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego i rady
pedagogiczne;.

Ponadto dla sprawnego zarzadzania placowka tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoty, dla ktorego
zakres czynno$ci opracowuje dyrektor.

8. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

9. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

10. Zakresy czynnos$ci, obowigzkow 1 odpowiedzialnosci pracownikéw administracji 1 obstugi ustala
dyrektor szkoty.
11. Wymienione wyzej zakresy zawarte sg w teczkach akt osobowych.
12. Zasady dzialania i organizacji rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego zawarte
sg w regulaminach tych organow.
§ 11
1. Dyrektor szkotly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym sluzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczgcym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
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1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoéldzialania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Dyrektor podczas wykonywania swoich obowigzkow wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicoOw 1 samorzadem uczniowskim: rozpatruje ich wnioski i opinie, konsultuje niektére wazne
decyzje gospodarcze oraz decyzje dotyczace spraw dydaktycznych i wychowawczych okreslone w
odrebnych przepisach, a takze stwarza warunki do harmonijnego wspoldziatania ww. organéw,
rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy tymi organami.

4. Dyrektor szkoty lub jego upowazniony przedstawiciel uczestniczy w posiedzeniach rady rodzicow
oraz samorzadu uczniowskiego z glosem doradczym oraz czuwa nad zgodnos$cig ich dziatania
z obowigzujacym prawem, a takze zapewnia im warunki do dziatania zgodnie z ich regulaminami.

5. Kompetencje dyrektora szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

8) wspoldziala ze szkotami wyzszymi, placowkami doskonalenia zawodowego oraz innymi
uprawnionymi podmiotami w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegolnosSci  organizacji  harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty,

11) wspotpracuje z pielggniarkg szkolng badz innym podmiotem sprawujgcym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza,

12) w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Slaskiego Kuratora O$wiaty 0 przeniesienie ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty,

13) w uzasadnionych przypadkach moze w drodze decyzji skres§lic ucznia, ktorego nie dotyczy
obowiagzek szkolny, z listy ucznidow na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego,

13



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. M. KONOPNICKIEJ W PRZYSTAJNI

14) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

15) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, W sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

16) moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 8 dni,

17) moze, za zgoda organu prowadzacego, zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 12

1. Rad¢ pedagogiczng tworzg dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowe;j,
zestawu podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢,
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12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

8. Zebrania rady sg protokotowane.

9. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

10. Dyrektor szkolty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§13

1. W szkole dziala rada rodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organoéw szkotly, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materialtdbw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. W celu wspierania swojej dziatalnosci, a takze dzialalnosci szkoty, rada rodzicow moze
wspotpracowaé ze stowarzyszeniem rodzicow.

7. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 14

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla jego regulamin.

3. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ Radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach dotyczacych praw
ucznioéw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepowW W nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 15

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY, ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

1. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w celu realizacji zadan statutowych w duchu
porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie
I podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenciji.

Wszelkie spory =zaistniale na terenie szkoty powinny by¢ rozwigzywane w atmosferze
zrozumienia i wzajemnego poszanowania stron.

W sprawach wnioskéw do organu prowadzacego szkote o odwotanie z petnionej funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole
postepowanie wyjasniajace przeprowadza organ prowadzacy szkote lub dyrektor w ciggu 14 dni
od daty otrzymania uchwaly Rady Pedagogicznej w sprawie ztozonego wniosku. Wszystkie
zainteresowane w tych sprawach strony/osoby maja prawo sktada¢ wyjasnienia na pismie lub
ustnie.

Ewentualne spory migdzy pracownikami szkoly rozstrzygane sa przez dyrektora
po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego 1 wystuchaniu wszystkich zainteresowanych
stron.

Spory miedzy uczniami i nauczycielami rozpatruje dyrektor szkoty zgodnie z zasadami
przyjetymi w pkt. 2 i 4.

Decyzje w sprawach okreslonych w pkt. 4 i 5 podejmuje dyrektor w terminie 14 dni
(a w szczegolnych przypadkach 30 dni) od daty wplynigcia pisemnego zazalenia w tej sprawie —
po rzetelnym zbadaniu i wyjasnieniu sprawy.

Tres¢ podjetej decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje niezwtocznie wszystkim
zainteresowanym stronom na pismie.

Od decyzji dyrektora wnioskodawcy moga odwotaé si¢ do organu prowadzacego nadzor
pedagogiczny nad szkotg w terminie 14 dni od daty otrzymania.
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9)

10)

11)

12)
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Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje reprezentacje:
rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski.

Rada rodzicow i1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi
lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organow.

Whioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

. Tryb skladania skarg i wnioskow:

1)
2)
3)

4)

Skarge 1 wniosek ma prawo wnies¢ uczen, rodzic, wychowawca, pedagog, instytucje pozaszkolne
I 0soby fizyczne.

Skargi 1 wnioski adresowane sg do dyrektora szkoly i powinny zawiera¢ imi¢ i nazwisko (nazwe),
adres zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacji.

Skargi 1 wnioski winny by¢ sktadane przez zainteresowane strony w formie pisemnej
w sekretariacie szkoty.

Skargi i wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.

. Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow:

1)

2)

Rozpatrywanie skarg nastepuje bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu miesigca.
W razie niezalatwienia skargi w terminie dyrektor jest obowigzany zawiadomi¢ strony, podajac
przyczyny zwtoki i wskazujac nowy termin zatatwienia sprawy.

Dyrektor moze powierzy¢ rozpatrywanie skarg i wnioskow pedagogowi szkolnemu, wychowawcy
lub innemu wyznaczonemu pracownikowi szkoty.

3) W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego skarge
do zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym
pouczeniem, ze nieusunigcie tych brakow pozostawia skargg bez rozstrzygnigcia.

4) Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby, instytucje —
dyrektor rozpatruje sprawe nalezacg do jego kompetencji. Pozostate przekazuje w ciggu 7 dni
wlasciwym organom lub instytucjom dotaczajac odpis skargi z powiadomieniem osoby wnoszacej
skarge.

5) Podczas rozpatrywania skarg i wnioskow gromadzone sg niezb¢dne materiaty.

6) Dyrektor powinien by¢ na biezaco informowany o toku postgpowania w danej sprawie.

7) Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania skargi,
podjetych $rodkach i dziataniach oraz trybie odwotywania si¢ od wydanej decyzji w terminie do
14 dni.

8) Skarzacemu przysluguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji
za posrednictwem dyrektora szkoty.

. Tryb odwotawczy:

1) Wszystkie organy szkoty dbajg o to, aby stosowane kary byly jasno okreslone, wspotmierne
do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie.

2) W przypadku zastosowania kary nieujetej w statucie szkoty, dyrektor uchyla natozong karg.

3) Uczen lub jego rodzic ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary w formie pisemne;.
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4)

5)

6)

7)
8)
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Uczen odwoluje si¢ od natozonej kary do dyrektora poprzez: samorzad uczniowski, wychowawce
lub rodzicéw w terminie 14 dni od natozenia kary.

Dyrektor rozpatruje odwolanie ucznia od kary poprzez: analiz¢ dokumentu, rozmowe
z zainteresowang osobg lub powierza jej wyjasnienie zespotowi wychowawczemu lub radzie
pedagogicznej.

Dyrektor moze kar¢e utrzymaé¢ lub zmienié, jezeli uwaza, ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia.

Dyrektor wydaje decyzje na pismie wszystkim zainteresowanym stronom w terminie do 14 dni.

Od decyzji dyrektora uczen i rodzice moga odwotaé sie do Slaskiego Kuratora O$wiaty
za posrednictwem dyrektora.
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